
Prüfschema AOK

1. Voraussetzungen

! §626 BGB AOK
• einseitig empfangsbedürftige bedingungsfeindliche WE
• § 623 i.V. 126 BGB Schriftform
• Verbundkündigung (OK)

!
2. Frist
!

• §626(2) BGB i.V. §187(1) BGB
• 2 Wochen u. evtl. Grund
• evtl. 1 Woche Anhörung v. BR

!
3. Kündigungsschutz

! VSS:! - §1(1) KSchG –> 6 Monate
! ! - §23(1) KSchG –>Größe U.(>10MA)
! !
4. Grund

! §§242/157 BGB:
• Unzumutbarkeit
• Störung d. Vertrauens

! !
5. Anhörung Betriebsrat

! §102 BetrVG (Wichtig! 1 Woche Frist)

6. Einspruch AN

! §3 KSchG
! §13 KSchG entfällt

7. Kündigungsschutzklage

! §13(1,2) KSchG
! §4 KSchG

8. Unzumutbarkeit

! §9 KSchG 
• S.1 AN
• S.2 AG

! ! ! ! –>AV Ende evtl. §10 KSchG ! !
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